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Grille d’évaluation, par compétences


	Domaines de compétences et compétences
	Critères d’évaluation selon le plan de formation (aptitudes, attitudes, particularités dans l’institution)
	Remarques
	Points maximum

	Points obtenus


	Logistique

Compétence 12.2
	
	
	
	

	Compétence
Il/elle gère les matériels d’usage courant et les médicaments. Il/elle organise les réparations et contrôle les retours.
Y compris compétences 
2.1 et 13.1
Y compris les critères suivants :

- efficacité

- économie

- confort

- sécurité
- esthétique


	Aptitudes

· Entrepose les matériels, les médicaments et les aliments 

· Gère les stocks et passe des commandes

· Dresse des inventaires

· Élimine les matériels, les médicaments et les aliments conformément aux directives de l’institution

· Organise les réparations et contrôle les retours

Attitudes

· Gère le matériel d’usage courant et les médicaments avec soin

· Respecte les prescriptions de l’institution

· Agit de manière économique avec le matériel et les appareils

Particularités dans l’institution
Particularités dans l’institution

	
	30
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