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Procédure de qualification Assistant / Assistante en soins et santé communautaire CFC
Travail pratique individuel (TPI)
2019
Grille d’évaluation, par compétences


	Domaines de compétences et compétences
	Critères d’évaluation selon le plan de formation (aptitudes, attitudes, particularités dans l’institution)
	Remarques
	Points maximum

	Points obtenus


	Actes médico-techniques

Compétence 4.6
	
	
	
	

	Compétence
Il/elle effectue des injections sous-cutanées et intramusculaires.

Y compris compétences 
2.1 et 13.1
Y compris les critères suivants :

- efficacité

- économie

- confort

- sécurité
- esthétique


	Aptitudes

· Procède à la désinfection de la peau et des mains

· Explique le déroulement du soin aux client‑e‑s de manière claire et compréhensible

· Maîtrise les diverses techniques d’injections et les applique

· Calcule les dosages courants

· Respecte les prescriptions et les recommandations relatives à la sécurité du travail, à la protection de la santé et à la préservation de l’environnement

· Prend les mesures qui s’imposent pour sa propre protection

Attitudes

· Prépare et administre les injections de manière consciencieuse 

· Respecte les règles d’hygiène

· Agit de manière responsable dans la préparation, l’administration et le suivi des injections sous-cutanées et intramusculaires

· Admet ses erreurs, les communique et en tire des enseignements

· Respecte les demandes et besoins des client‑e‑s

Particularités dans l’institution

	
	30
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